
 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
เร่ือง    รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลกูจ้างชั่วคราว  (ชาวต่างชาติ) 

ตำแหน่ง ครูผู้สอน   
***************************************** 

ด้วยโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี            
อำเภอเมืองนครนายก  จังหวัดนครนายก  มีความประสงค์จะรับสมัครครูอัตราจ้างช่ัวคราว  ตำแหน่งครู 
ชาวต่างชาติ สอนภาษาอังกฤษ เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีในการสอนวิชาภาษาอังกฤษในโรงเรียนปิยชาติพัฒนา                  
ในพระราชูปถัมภ์ฯ  อาศัยอำนาจตามหนังสือสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ด่วนมาก ท่ี ศธ  
04009/3836  ลงวันท่ี 15 มนีาคม 2547 และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ี 29/2546           
สั่ง ณ วันท่ี 8 กรกฎาคม 2540 เรื่อง มอบอำนาจเกีย่วกับลูกจ้างชั่วคราว เกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล :            
ลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2547 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ชื่อตำแหน่งและรายละเอียดการจ้าง 
1.1 ตำแหน่ครูอัตราจ้างช่ัวคราว  ชาวต่างชาติ  จำนวน  1  อัตรา ดังนี้ 
 -  ครูอัตราจ้างช่ัวคราว  ชาวต่างชาติ  สอนวิชา ภาษาอังกฤษ  จำนวน  1  อัตรา  ค่าจ้าง  25,000 บาท 

และเงินสบทบกองทุนประกันสังคม  5% ของค่าจ้างรายเดือน   
1.2 ขอบข่ายงาน ปฏิบัติหน้าท่ี งานการสอน  มีลักษณะงานท่ีปฏิบัติเกี่ยวกับการทำหน้าท่ีหลักด้านการจัดการ

เรียนการสอน และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย มีการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ โดยเน้นความสำคัญท้ังความรู้ คุณธรรม จริยธรรม  และ ค่านิยมท่ีดีงาม และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ี
ได้รับมอบหมาย 

๒.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก 
  รายละเอียดคุณสมบัติท่ัวไป คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการคัดเลือกและ
อัตราค่าจ้าง ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศฯ ฉบับภาษาอังกฤษ 

3.  การรับสมัคร 
3.1  ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัคร ทาง website :  

www.piyachartpattana.ac.th  และ  facebook  โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ  ต้ังแต่วันท่ี 17 - 
23 มิถุนายน 2567   

3.2  เอกสารหลักฐานท่ีต้องยื่นในวันรับสมัคร 
(1) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำขนาด 1 นิ้ว  จำนวน 1 ใบ 
(2) สำเนาวุฒิการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 
(3) สำเนาหนังสือเดินทาง จำนวน 1 ฉบับ 

4.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก 
 วันท่ี 23 มิถุนายน 2567 ณ  โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ทาง website : 
www.piyachartpattana.ac.th 

5.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
  โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ  จะดำเนินการสอบสัมภาษณ์และสอบปฏิบัติการสอน ในวันท่ี 
24 มิถุนายน 2567 ณ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ตามตารางดังต่อไปนี้ 



 
 

วัน เวลา การทดสอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
 
วันท่ี 24 มิถุนายน 2567 
09.00 น. - 12.00 น. 

 
สอบสัมภาษณ์และ 
สอบปฏิบัติการสอน 

 
50 
50 

 

 

 

6.  เกณฑ์การตัดสินการข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีกรสอบคัดเลือก 
  ผู้สอบผ่านคัดเลือกจะต้องได้คะแนนรวม สอบสัมภาษณ์และสอบปฏิบัติการสอน รวมกันไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
60 ในกรณีท่ีมีผู้ได้คะแนนรวมกันเท่ากัน จะจัดลำดับท่ีโดยให้ผู้ท่ีได้คะแนนผลการสอบปฏิบัติการสอน มากกว่าอยู่
ในลำดับท่ีดีกว่า 

7.  การประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก 
  ประกาศรายช่ือผู้ได้รับคัดเลือกภายในวันท่ี  ทาง website : www.piyachartpattana.ac.th 

 
     ประกาศ  ณ  วันท่ี  17  มิถุนายน  พ.ศ. 2567 
 

 
 

          (นางสาวสุภาภรณ์  เพาะบุญ) 
                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ ฯ 
 
 
                                                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กำหนดการรับสมัครครู อัตราจ้างช่ัวคราว 

ในตำแหน่งครูชาวต่างชาติ สอนวิชาภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ  อำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครน 
.................................................................. 

  
17 - 23  มิถุนายน  2567  ประกาศรับสมัคร   
23  มิถุนายน  2567   ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
24  มิถุนายน  2567   สอบสัมภาษณ์ / สอบปฏิบัติการสอน 
25  มิถุนายน  2567   ประกาศผลการสอบคัดเลือก 
1  พฤษภาคม  2567   เริ่มปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
 
. 
 
 
 
 
. 
. 
. 
. 
. 
 



. 
 

ใบสมัครครูอัตราจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูชาวต่างชาติ  เลขที่........./.......... 
สอนวิชาภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
…………………………………………………………. 

 

๑.    ช่ือ.................................................................. นามสกุล........................................................................... 
       สัญชาติ ...........................................เช้ือชาติ....................................ศาสนา............................................ 
๒.    เกิดวันท่ี.......................... เดือน...........................................พ.ศ. ............................................................. 
       อายุถึงวันสมัคร............................ปี.................................................เดือน............................................วัน 
๓.    เกิดท่ีตำบล.................................อำเภอ.....................................................จังหวัด.................................... 
๔.    เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน..................................................... ออก ณ สำนักงาน .............................. 
       .....................................................เมื่อวนัท่ี……….........เดือน.........................................พ.ศ..................... 
       หมดอายุเมื่อวันท่ี……….........เดือน.........................................พ.ศ............................................................ 
๕.    ท่ีอยู่ปัจจุบัน...............................หมู่..............  ถนน..................................ตำบล...................................... 
       อำเภอ...........................................จังหวัด........................................................รหัสไปรษณีย์................... 
       เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ................................................... 
๖.    สำเร็จการศึกษาสูงสุดจาก......................................................................................................................... 
       ได้รับวุฒิการศึกษา.................................................................................................................................... 
       มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ........................................................................................................................... 
       .................................................................................................................................................................... 
 
      (ลายมือช่ือ)...................................................ผู้สมัคร 
          (..................................................) 
                       ยื่นใบสมัคร วันท่ี ...............เดือน.................พ.ศ................ 
 
หมายเหตุ  เอกสารและหลักฐานประกอบด้วย  (ทุกฉบับรับรองสำเนาด้วยลายมือ) 
 

(4) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำขนาด 1 นิ้ว  จำนวน 1 ใบ 
สำเนาวุฒิการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 

 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำขนาด 1 นิ้ว   
 สำเนาวุฒิการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 

  สำเนาหนังสือเดินทาง จำนวน 1 ฉบับ   
 
      (ลายมือช่ือ)...................................................ผู้รับสมัคร 
                   (................................................) 
      ตำแหน่ง............................................................ 
      วันท่ี........เดือน............................พ.ศ. ............. 
 
 
 
 

ติดรูปถ่าย 



 
 
 

 
 
 

Announcement  of  Piyachatpattana School 
Subject : Foreing Language Teacher Recruitment   

***************************************** 
Piyachatpattana School is in need of qualified native Einglish-speaking teachers to teach 

Einglish to Thai students at Piyachatpattana School from with the details as follows 
 

1.Qualifications of foreign teacher to work at Piyachatpattana School:  
1.1 Native English speaker from US, UK, Canada, New Zealand, Australia or 

Nonnative speaker using English for second language such as Africa, Netherland, Sweden, Ireland, 
France and Philippines.  

1.2 Male/Female age 23 -45 years old.  
1.3 Graduated in Bachelor of English Degree or related fields or having experiences 

of teaching English in Thailand for at least a year.  
1.4 Teaching at least 20-24 periods/hours per week, writing active learning lesson 

plan in accordance with the school curriculum, focusing on the learners, and preparing learning 
documents, worksheets, knowledge sheets following the school curriculum and course syllabus.  

1.5 Working other special events of the school, other than regular hours on certain 
occasions, on official holidays.  

1.6 Can work as a team get along well with colleagues?  
1.7 Be a lover of the teaching profession, hardworking, courteous and patient  
1.8 Good character & human relationship and good service mind.  
 

2. Documents needed to apply  
2.1 One photocopy of passport (including travel visa page) and last stamp or ID card.  
2.2 One photocopy of Certificate of your degree and transcript of records  
2.3 One photograph (one-inch size, straight face, not wearing a hat, not wearing 

black glasses) taken within 6 months  
2.4 Language testing certificate (If any) We offer 2 semesters contract. The salary 

starts 25,000 baht/ month. The successful candidate shall be responsible for visa, Medical 
certificate, teacher license and teaching experience.  

 
 



 
3. Date of application  

3.1 Apply on 17th – 23th June,2024 via online at website www.piyachartpattana.ac.th  
3.2 Qualified name of candidate on 23th June, 2024  
3.3 Interview & Micro teaching in 24th June, 2024  
3.4 Results on 25th June, 2024 will be posted on website www.piyachartpattana.ac.th   
 

4. The school will hire the qualified competence and quality teacher.   
 
 
 
        

(Miss. Subhabhorn Pohboon) 
Director of Piyachatpattana School 


